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Téienduskoolitusasutuse nimetus | Rakenduslik Massaazi- ja Teraapiakolledz

Oppekava nimetus Massoori eriala baaskoolitus
Oppekava kood 39.02/25/T0/02
(:)ppekavarﬁhm Teraapia ja taastusravi
Oppe kogumaht 1000 t auditoorset t60, sh:

1) teoreetiline Ope, praktiline ope 623t
2) praktika 377t
Lisaks iseseisev t66 299 tundi (kodut60).

Oppekava koostamise alus Direktori késkkiri nr 3-4-25/472 (16.09.2025)
Massoor, tase 5 kutsestandard
Mass00ri kutsedppe tasemedppe Oppekava

Koolitaja http://massaaz.ee/et/koolitajad
Kontaktandmed info(@massaaz.ee
Sihtgrupp:

Eelkdige timberdpet vajavad inimesed, puuduliku kvalifikatsiooniga massoorid, uue ameti
omandajad.

Nouded opingute alustamiseks:
Keskhariduse olemasolu.

Oppe eesmiirk:

Opetusega taotletakse, et dppijal on baasteadmised, -oskused, hoiakud ja védrtused toStamiseks
massO0rina massaazivaldkonnas ning sotsiaalne valmisolek keerukate, mitmekesiste
lahenduste leidmiseks klientide terviseprobleemidele, valmidus téotamiseks avatud toGturul
massaaziteenuseid pakkuvates ettevotetes vOi ettevOtjana ning Opingute jitkamiseks ja
elukestvaks dppeks.

Oppekava libinul on valmidus sooritada Massdor, tase 5 kutseeksam.

Opiviljundid:

Opilane

1) valmistab ette tookoha ja toovahendid, hindab kliendi seisundit, koostab massaaziplaani
tuginedes kogutud anamneesile, erialastele teadmistele ja lahtudes kliendi ootustest, tervislikust
seisundist, ndidustustest ja vastundidustustest. Teeb massaazi kasutades korrektseid, kohaseid
massaazivotteid ja analiilisib tehtud massaazi tulemusi ja enda tegevust massddrina, ndustab ja
juhendab klienti edasisteks tegevusteks;


http://massaaz.ee/et/koolitajad
mailto:info@massaaz.ee

2) jargib kutse-eetika, tervisekaitse, todohutuse- ja hiigieeni ndudeid, klienditeeninduse head
tava ning vOrdse kohtlemise pohimdtteid, kasutab tervist sddstvaid tooviise;
3) jargib massOdrina todtamise pohimotteid, massaaziteenuste osutamise ndudeid, massaazi
valdkonnas toimuvaid muutusi ja suundumusi,
4) moistab elukestva Oppe tdhtsust ja tdiendab end iseseisvalt ja ennastjuhtivalt, tuginedes
eneseanaliilisile;

5) kasutab infotehnoloogilisi vahendeid teabe saamiseks, loomiseks ja esitamiseks;

6) hindab ettevotluse vdimalusi, seostab erialase ettevalmistuse ndudeid todturul rakendumise
vOimalustega, planeerib oma karjdiri ja korraldab oma tegevust, jargides kutsealast teavet ja
digusakte.

Detailsemad opiviljundid sisalduvad moodulite Opivéljundites.

Oppemoodulite nimetused ja mooduli dpiviljundid, mahud.

Nr. | Massoori eriala baaskoolituse oppekava moodulite nimetus ja Maht tundides
opiviljundid
(KT/IT)
1 | Karjiiiri planeerimine ja ettevétlus (Opitee) 42/10
1 | Mdistab oma vastutust teadlike otsuste langetamisel elukestvas
karjdériplaneerimise protsessis;
2 | Moistab majanduse olemust ja majanduskeskkonna toimimist;
3 | Motestab oma rolli ettevotluskeskkonnas;
4 | Kasutab oma digusi ja tdidab oma kohustusi tookeskkonnas
toimimisel;
5 | Kéitub vastastikust suhtlemist toetaval viisil;
Mooduli teemad Teemade mahud
(KT/IT)
1.1 | Majandus ja ettevotlus, driprojekti koostamine 10/3
1.2 | Tootervishoid ja tddohutus 10/3
1.3 | Karjdéri planeerimine 10/3
1.4 | Suhtlemise ja klienditeeninduse alused, kutse- eetika 12/1
2 | Inimkeha ehituse, talituse ja seisundi hindamine 196/116

1 | Opilane mdistab inimorganismi ehituse ja talitluse pohimdtteid;

2 | Opilane seostab massaazi niidustusi ja vastuniidustusi erinevate
haiguste/ haigusseisundite puhul, modistab nende tekkepdhjuseid,
arengumehhanisme ja siimptomaatikat

3 | Opilane mdistab vdimalikke massaaZi aegseid/jiargseid

farmakonide kasutamisega kaasnevaid koosmojusid kliendile;




4 | Opilane; mdistab tugiliikumisaparaadi biomehhaanikat ja
motoorika juhtimise pohimdtteid;

5 | Opilane mdistab ja analiiiisib anamneesi kogumise kiigus saadud
infot kliendi tervisliku seisundi kohta;

6 | Opilane hindab ja analiiiisib kliendi seisundit rakendades selleks

sobivaid kliendi uurimise meetodeid;

Mooduli teemad

Teemade mahud

(KT/IT)
2.1 | Anatoomia ja fiisioloogia, 1 50/54
2.2 | Funktsionaalne anatoomia, I 40/12
2.3 | Kinesioloogia (ladinakeelne terminoloogia), I 10/3
2.4 | Patoloogia ja haigused 30/22
2.5 | Farmakoloogia alused 8/5
2.6 | Kliendi uurimise meetodid 18/8
2.7 | Manuaalne lihastestimine 40/12
3 | Massaaz ja selle libiviimine 385/173

1

Opilane mdistab massaazi iild- ja liigipdhist ajalugu ja nendega
seotud filosoofilisi aspekte, massaaziliikide eripdra ning massaaZzi
labiviimisega kaasnevaid ohte ja massaaziergonoomika
rakendamise pohimotteid

Opilane koostab klassikalise*, tai**, on-site, spordi-, segment-,
limfi-, ravi-, laste-, aroomimassaazi tegemiseks kava, arvestades
kliendi seisundit ja soove, kasutades erinevaid suhtlusviise ning
valmistab ette to0koha massaaziks;

* klassikaline massaaz on eeldusaineks kodikidele massaazilaual
tehtavatele massaaziliikidele.

**ta] massaaz on eeldusaineks massaazimattidel tehtavatele
massaaziliikidele ja on-site massaazile.

Opilane teeb klassikalist*, tai**, on-site, spordi-, segment-, liimfi-,
aroomi-, ravi- ja lastemassaazi rakendades teadmisi massaaziliigi
pohialustest ja spetsiifikast, anatoomiast ja oskusi vastavalt
massaaziliigi seansi kavale, tootervishoiu ja ohutuse, hiigieeni
nouetele, arvestades kliendikeskse teeninduse pohimotteid ja
vajadusel multikultuursust, suhtleb kliendiga vene/eesti/inglise
keeles;

* klassikaline massaaz on eeldusaineks koikidele massaazilaual
tehtavatele massaaziliikidele.




**ta] massaaz on eecldusaineks massaazimattidel tehtavatele
massaaziliikidele ja on-site massaazile.

4 | Opilane ndustab ja juhendab klienti edasisteks tegevusteks ning
kasutades infotehnoloogilisi vahendeid analiiiisib tehtud massaazi
tulemusi ja ennast massdorina;

5 | Opilane teeb massaazi lahtuvalt kliendi seisundist, valitud
massaaziliikide tehnikatest ja massaaziseansi pikkusest rakendab
teadmisi ja oskusi vastavalt etteantud iilesandele ja hindab
teraapia/massaazi tulemust.

Mooduli teemad

Teemade mahud

(KT/IT)
3.1 | Klassikaline massaaz/massaazi pohialused, I 60/18
3.2 | Tai massaaz, | 40/12
3.3 | On-site massaaz 10/3
3.4 | Spordimassaaz, I 40/12
3.5 | Segmentmassaaz, | 40/12
3.6 | Limfimassaaz, I 60/18
3.7 | Lastemassaaz, | 30/22
3.8 | AroomimassaaZ 35/17
3.9 | Ravimassaazi alused (situatsioonipdohine massaaz), sh kutseeksami 70/59
proovieksam
4 | Praktika 377
1 | piistitab eesmirgid iseseisvaks tegutsemiseks praktikaettevottes ja
analiiiisib enda arengut massddrina ning meeskonnaliikmena;
2 | rakendab omandatud erialaseid teadmisi ja oskusi konkreetses
ettevottes toosituatsioonis ja teeb massaazi;
3 | tdidab praktikaga seotud dokumente elektrooniliselt,
nduetekohaselt ja analiiiisib praktika tulemusi
4 | analiiiisib erialaseks tooks vajalikku erialast infot ja kirjandust.
KOKKU: 1000/299

KT — kontakttund, IT — iseseisev t60

Oppemeetod/id: teoreetiline ja praktiline Ope, aktiivne loeng, praktilised harjutused,
haigusjuhtumite arutluses osalemine mdistekaartide koostamine, rithmatddd, iilesannete
lahendamine, diskussioon, analiilis, seminar, meeskonnatoo.




Iseseisev tdo: praktiline t60, analiilisi koostamine, praktilise t60 harjutamine, mottega
lugemine, harjutusvideo vaatamine, Opimapi vOi mdistekaardid koostamine, referaadi
koostamine, juhtumi analiiiisi koostamine.

Oppematerjalide loend:

1) Ainedpetaja poolt ettevalmistatud konspekt, to6vihik (ppt), todlehed,

2) Pramann Salu., Ettevotluse alused. Argo, 2014

3) Suppi, K. Ettevotlusdpik- kdsiraamat. Atlex, 2013

4) Kaasaegne ametikiri (ndited Eesti elust). Vastus, 2004

5) Cialdini, R.B. Mdjustamise psiihholoogia. Pegasus,2005

6) K. E. Customer Service. Pearson Prentice Hall, 2006

7) Hamphrey D. Doris. 21 st Century Business. Customer Service. 2008

8) Israel, S. Kiisi, kuula, peegelda: Viirtusepdhise miiiigi viljakutsed. Aripiev,2011
9) Underhill, P. Miks me ostame. Tallinn. Eesti Ekspressi Kirjastus, 2006

10) Tamm,T. Must vo6 miitigis. SELL IT, Tallinn, 2015

11) P. Bepnep6ep, K. BepnepOep. Ilcuxonorus obuenus. 2003. Mocksa. Onma-npecc.
12) Karjdéridoppe sidumine praktikaga. — Innove, 2014.

13) Roosalu, Inimese anatoomia, 2006

14) Platzer, Color atlas of Human Anatomy, Vol. 1. Locomotor system, 2004

15) Soderstrom Osakeyhtid W, Inimese fiisioloogia ja anatoomia, Medicina 2001
16) Sepp E, Inimese topoanatoomia, Tartu 1998

17) Parm U, Liihiiilevaade iildpatoloogilistest protsessidest, Hirmametsa Talu, 2006
18) Roosalu, Inimese Anatoomia, 2006

19) Paasuke. M., Ereline.J., Inimese liigutustegevuse biomehhaanika. Tartu 2001
20) Haige uurimine (Toimetaja E. Sooba) Tallinn, Medicina, 2005

21) (Toimet. H.Silm) Tallinn, Medicina, 2006

22) Klassikalise massaazi opik. M. Ilves, L. Rannamaa, M. Miiiir, A.- K. Kartau

23) Tai massaazi opik. M. Ilves, L. Rannamaa, M. Miilir, A.- K. Kartau

24) Anatoomia Opik. A. Pliretski.

25) Tootervishoiu ja todohutuse seadus

26) http://www.keskkonnaamet.ee

27) http://www.europassikeskus.ee

28)rajaleidja.ee
29) biodigital.com
30) ravimiamet.ee
31)eesti.ce

32) EuroCV.eu

Nouded opingute lopetamiseks, sh hindamismeetodid ja hindamiskriteeriumid:
Hindamismeetod: teoreetiline t66 (test, moistekaart, riihmatod ettekanne, referaat),
praktiline t66 (praktiline iilesanne, situatsiooniilesannete lahendamine, demo, simulatsioon,

juhtumi analiiiis).

Hindamiskriteeriumid (sidusus opiviljunditega)

Opiviljundid:

Hindamiskriteeriumid:

1) Valmistab ette tookoha ja
toovahendid, hindab kliendi
seisundit, koostab massaaziplaani,
teeb massaazi ja  analiiiisib
tulemusi, noustab klienti

Opilane:
o Tookoht ja toovahendid on korrektselt ette valmistatud,
hiigieenindudeid jargitud.
e Kliendi seisundit hinnatakse siisteemselt, anamnees kogutakse
asjakohaselt.




Massaaziplaan on koostatud vastavalt kliendi vajadustele,
tervislikule seisundile ja vastunédidustustele.

Massaazivotted on tehniliselt oiged, korrektsed ja sobivad
kliendi seisundile.

Massaaziseanss on sujuv, loogiline ja professionaalselt
teostatud.

Tehtud t66 tulemusi analiitisitakse ja reflekteeritakse, vajadusel
tehakse kohandusi.

Klienti ndustatakse edasiste tegevuste osas selgelt ja
arusaadavalt.

2) Jirgib kutse-eetika,
tervisekaitse, tooohutuse-  ja
hiigieenindudeid,

klienditeeninduse head tava ning
vordse kohtlemise pohimotteid,
kasutab tervist sididstvaid tooviise

Kutse-eetika pohimdtteid jéargitakse (nt konfidentsiaalsus,
suhtlus, eetiline kditumine).

Hiigieeninduded (sh isiklik hiigieen, todvahendite ja ruumi
puhtus) on tdidetud.

Tooohutusnoudeid  jargitakse  (nt  kehaasendi  digsus,
toovahendite turvaline kasutamine).

Klienditeeninduse hea tava on jdrgitud (sobralik ja
professionaalne suhtlus, kliendi vajaduste arvestamine).

Vordse kohtlemise pdhimotteid rakendatakse, diskrimineerivat
kéitumist ei esine.

Massoori todvotted on tervist sddstvad ja ennetavad kutsehaigusi
(nt dige kehahoiak, jou tasakaalustatud kasutamine).

3) Jirgib massoorina tootamise
pohimétteid, massaaZiteenuste
osutamise noudeid,
massaazivaldkonna suundumusi

Tunneb ja rakendab massoori to0pohimdtteid ning
massaaziteenuste osutamise standardeid.

Jargib diguspirase ettevotluse ja teenuste osutamise ndudeid.
On teadlik valdkonnas toimuvatest uuendustest ja rakendab uusi
suundumusi praktikas.

Kasutab kaasaegseid toovotteid ja ldhenemisi, mis vastavad
juhendile.

4) Moistab elukestva o6ppe tiahtsust
ja tiiendab end iseseisvalt ja
ennastjuhtivalt, tuginedes
eneseanaliiiisile

On teadlik oma tugevustest ja arendamist vajavatest aspektidest
massooritdos.

Otsib ja osaleb erialastel koolitustel ning seminaridel.

Oskab analiiiisida oma t66d ja teha jareldusi enesetdiendamise
vajaduste kohta.

Kasutab erinevaid dppemeetodeid (nt dpikud, veebiseminarid,
erialased foorumid).

S5) Kasutab infotehnoloogilisi
vahendeid teabe saamiseks,
loomiseks ja esitamiseks

Oskab leida ja kasutada erialast informatsiooni digitaalsest
keskkonnast (nt teadusartiklid, veebikoolitused).

Kasutab digitaalseid todvahendeid (nt kliendiandmebaasid,
MOODLE, EuroCV, Padlet).

Esitleb ja edastab informatsiooni asjakohaste digilahenduste abil
(nt visuaalid, videod, e-post).

On teadlik kiiberturvalisuse ja andmekaitse pdhimdtetest.

6) Hindab ettevotluse voimalusi,
seostab erialase ettevalmistuse
noudeid tooturul rakendumise
voimalustega, planeerib oma
karjaiari ja  korraldab oma

Teab massoori kutsealaseid ndudeid ja toGvOimalusi eri
valdkondades (nt tervisekeskused, spaad, erapraksis).

Hindab t66turul valitsevaid suundumusi ja voimalusi ettevotluse
alustamiseks.

Oskab koostada massoori teenuseid kajastava ériprojekti ja/voi
karjdériplaani.




tegevust, jargides kutsealast teavet
ja oigusakte

Jargib kutsealaga seotud seadusi ja regulatsioone.

Planeerib oma
jatkusuutlikult.

todaega

efektiivselt

ja

majanduslikult

Baaskoolituse libimisel viljastatav dokument: tiiendusdppe ldbimise tunnistus koos lisaga,
kuhu on mirgitud tunnistuse number, dppeainete loetelu, dppemahud, hindamismeetodid ja
opitulemused, kui dppija on ldbinud hindamise ja saavutanud dpivéljundit/eid; tdend — kui

Oppija ei saavutanud Opiviljundit/deid.

Baaskoolituse ldbimise jargselt on Oppijal vdoimalus sooritada kutseeksam, mida korraldab
MTU Eesti Massooride Liit. Kutseeksami sooritamisel dppija saab tihtajalise Massoor, tase 5

kutsetunnistuse.

Oppekeskkonna kirjeldus: dpe toimub RMTK &ppeklassis, milles on loodud tingimused

antud Oppe labiviimiseks koos kdigi vajalike vahenditega.

Oppevahendid: massaazilaud, massaazimatt,

massaazitool,

kateratikud,

desinfitseerimisvahend, kétepaberid, protseduuripaber, massaazikreem/oli, tahvel jt.

jalarull,




